
Мун иципальное бюджетное учре)ждение дополнительного образования
<<Мокроусовская детско-юношеская спортивная школа}>

(МБУ,.ЩО <Мокроусовская ЩОСШD)

прикАз

а2.11.2а22 ль t02
с. N4окроуссво

О порядке уведомлениfl директора МБУ frО <МокрOусовская fiЮСШ}>
работниками образовательного учреждениff, tr возншкшем конфликте

интересов или о возмоriltпости его вOзникповеннfl

В соответс,I,вии с частью 2 статьи 11 Федералъног0 закOна от 25
декабря 2008 года ]ф 27З-ФЗ кО против0/{ействии кOррупции)

ПРИКАЗЫВАIО:
l" Утверлить Порядок уtsедсмленllя директора МýУ /{О

<Ь{окрсrусовская Д}ОСШ> работниl(ами образователъногс учреждения, о
возникшIем конфликте иl{тересов или 0 вOзN{Oжности его tsозникновения
согласно при-iIожению"

2. Контроль иоýолнения настояшего приказа оставjlяю за собой.

fiиректор
N{БУ fiO <<h4окрOуссвская /{[ОСШ> Е.А. I\4охирев



11риложение
к шриказу МБУ frO кМокроyсовская ДЮСItI)}
от 02.1 |,2{}22 }i9 1 02 <О rор&цке уведомления

директOра МБУ ЩО кМокрOусOвская ДЮСШ))
рабо,гниками об разrэ вательнOг0 yчреждени я!

0 l}озникlшем когrфликте интересов
и.iIи о возможЕости его возникновеI{ия

IIорядок уведомлення директора МБУ'.ЩО <Мокроусовýкая ДЮСШ}>
работниками образовательного учрен{денпя, о возникшем кOнфлшкте

интересов или о возможности его вOзникновения

].Наст,tiящим Порядком определяются fiравила сообщения
рабOтниками о tsозникнOвении личноЙ заинтересOваннOсти при испOлнении
дол}tiностных обязанностелi, которая приводит илtt мсжет привести к
ксlнфликту иIrтересов.

2. Работники, l\4БУ fiO <ir{окроусовокая fi}ОСШl> в сOQтветствии с
законодат9jlьствоr\4 РоссиЙскоЙ Федерации о противодеЙствии корруfiции,
сообщать о возникновениI4 личноЙ заинтересованности при испOлнении
должностных обяэанностей, которая приводит или может привести к
конфликту интересOв, а так}ке принимать меры ilо предотвраш]ению 1.1JT}{

уреryлироваllию конф.l,tикта интересов.
Сообщение оформляется в писъменной форме в виде уведот\.{ления о

возникнOвении личной заинтересованности при исполнении должностных
обязанностеi1, которая приводит или может tlривести к конфликту интересOв
(да-1-1ее 

- уведомле н I 1е) сог_цасно шри ложению.
З. Работниклt, NiIБУ ДО <\4окроусовская ДК)СШ)) направляют

директору МБУ ýО <Мокроусовская Д}ОСШ) уведомление, составленное по
форrurе согJrасно прилсжению, к настоящему Порядку.

4. /{а,чьнейшее рассмOтрение уведоN.Iлений, а также принят!lе па FIим

решений осуществляется ts порядке, устаI{овленном приказоN{ fulБУ ЛО
<<lv{окроl,ссвская ДIОСIIJ> от 02,1\,2а22 ]tIg 1Otr <<о комлtссии по соблюдеtтиtо
требований к служебном1, пOведению и урегулирOванию конфликта
}Iнтересоts)),



Приложение
к Порядку }ъедOмления директOра

МБУ ffО <Мокроусовскаr{ ДЮСШ)i
работниками, о возникшем кояфликте

иЕтересOв или о вOзможности его возfiикноtsения

l]иректору МБУ ýО
кМокрсlусовская ДЮСШlr)

Е.А, NtIохиреву
от

(должность, Ф.И.О,)

Уведом.пение
0 вOзникнOвении личной заинтересованности шрн исполнении должнOстных
обязанностейо которая пр[rводнт или может привести к конфликту интересOв

Ссlобщаю о вознt{кнове}Iии у, ýrеня лlтчной заинтересованt{ости лри
испOлrIени}i доrlжItостнь{х обязаrtностей. ко,горая fiрI.rводr{т или ьхожет привести к
конфллiкту {,iнTepec ов (ну*ясное полчеркн уть).

Обстоятельства. явлri}оIциеся оснсванием возникнOвения лl,tчноit
заин,tересOванЕIости

(описывается сt{туацшI, при которой лшtная заиЕтересоваIrяость (прямая или косвенная) lпщц , влиrltrf или Nrожет
повлиять на ЕIадле]кащее, объекгивное и беопристрастное иеполнение им доll}кЕостньtх обязанностей)

ffолжностные обязанЕOсти, на исшOлнение которьгх влиrIет или может
повпиjIть личная заинтересованнOсть:

Пред;iагаемые Mepbi rrо предотвращению и.liи урег},/jlирован}{rо конфликта
}l}iTepecOB:

Hctп,lepeBarocb (rTe намереваюсь ) JIlчно присутствоl]аlъ на заседа}{ии
кOмиссирl по соблк)лению требованиri к сл\,;кебrrому,поведению работниксlв МБУ
Д() <Мокроусовская ЛЮСШr) и },рег\,jIriрованI,lю конф;rлiкта интересов при
рассмотрении настояшего,!,tsедо},lления ( rп, ж lJoe I] олчер кнуть ).

{( }

(отметка об ознакомлении)

2а г
(подпись лица9 нашравJIяющего уведомление) {расшифровrса подписи)


