
Муниципал ьное бюджетное учре}цдение дополнительноrо об разо ва н и я
<<Мокроусовская детско-юЕOшеская спортивная школа>}

прикАз

02. i l .2а22 }Гs 9В
с" h4окроусово

О мерах п0 противолействию корруцции

Во исполнение Федера,rьного закона Л9 273 от 25.12.2008 г. (О
прOтиtsодействии коррупции)}1 Закона Курганской облаgти М 4З9 от
0З,OЗ"2СС9 года кО противодействийr коррупции в Кургансколi области>> в
целях противодеiiствия коррупции и повышеt]ия эффективности
ант}rкорругlционн{-)й работы в образовательных учре}кден иях района

ПРИкАЗЫВАК):

1. Утвердить:
- сOстав рабочей групг{ы по противодействию коррупции при VIБУ ýО

<<ý4окроусовской ЛОСШ) согласно прило}кению tr к настояLцеlчIу приказу;
- план заседаний рабочей гр,чтrпы по противодействию коррупции fipl{

fulБУ ДО <<Мокроусовской ДТОСШ)) на 2022-202З годы сOгласно
приложеtтию ?"

2, Рабочей гругтпе
- разработать пакет докуL{ентов {]о энтикорр_yfiционной пojlplTиI{-e в h4БУ

ЛО <Мокро,чсовской f,}ОСШ>l
- разработать и ввестLi:
а) план ре ал изации aнT}lкoppyiT цио нн bix меропр1.1ятлrй ;

б) кодекс этики слliжебного поведения работникOв образования;
в) порядOк уведомJlениrI сl склонении к сOвершению коррупl{иOнЕых

нарушrений;
г) полохсение о конфликте интересов"

З. L'[етодисту h,{БУ ýО кl\4окроусOвской f;}ОСШ>>, ТТТаяхметова Д,О.:
- ввести стандартную антикOррупционнyю оговOрку в трудовые догсворы

работникOв, связаннъiх с хозяЙственнtlЙ деятелънOстью организации и внести
соответствуrощr{е и:Jме}lенi.{я в долх{ност}Iые инстру кции работников ;

* BtsecTLl в договоры, связанные с хозяйственной деятельнс)стьtо
организаций, стаядартную антикOррупционную оговорку.

- заверIшI.{тъ работу пс создаЕию в учреждениях рабоч,их 0рганOв по
противоде йствию кOррупцрlи;

* активизировать работу по контролю за финансово-хсзяЙственноЙ
деятелъностъю, порядком вьiilлаты IIремиальных и иных дсполнительньiх
выплат;

- принять меры по снижению коррупционt{ьIх ppIcKOB 11ри оказании
п,lуниципальных услуг в сфере образованlая;



- разработать I]роцедуру информирOвания рабстодателя о ставшей
известной работнику информаuии о случаях. сOвершения кOррупционных
правонаруlлений други]чlи работiликами, кOцтрагентаеtи организации или
иными jIицами и порядка рассмотрения так}{х сообшенtIй, вклtочая созда}{I4е

доступнык каналов передачи обозначенной информации (лrеханизмов
"обратilой связи", телефона доверия и т.п.);

-довести данный приказ д0 работников МБУ ЛО <<ý4окроусовской

ДЮСШ)) предупредитъ их об 0тветственнOсти за его невылслнение,
4. Контроль за исполнением настоящего прик€пза оставляю за собой.

ýиректор
}ч{БУ ýО <&{окроусовская ЛК)СШ) Е.А. Мохирев

С_' пtrl иказом ознакOмлены

TI lаяхметова Д.О, Нам Сан Люн
Шляхов В.А.
Ракович Н.

Рьiбин }{.А. .а".?
Метлева М.Н. ,ffir'

Плотнrткова A.N{.
Рl,дницкиi? П.А.
Лиханов И,Н.
Важеrлилл А.



Прилtl>ltение 1

к шрика:зу МБУ 1{О <<МокроусOвская ДК)Сl]lD
от 02.1Т.2а22 j\Гg 98

кО мерах цо гrротиводействию кOррупции)}

Состав

Рабочей групfiьl шtl ttротиводеiаствию коррупции при Муяициfiапьном
бюджетном учреждении дополнителъного образования (ý,{окрOусовская

детско-юношес кая сгtор,ги вная шIкOлаD

Руководитель рабочей |руппъi:

1. Мохирев Е.А. * директор МБУ fiO <Мокроуссвская ДОСIIЬ)
Члены рабочей |руlrпы:

1. ТТJаяхметова А.о. инструктор-методист МБУ До <Мокроусовская

ДЮСШ>;

2. Шляхов В.А. - методист МБУ ýО кМокроусовская ЛОСIIЬ>;

З. Ракович Н.С. - тренер-преподаватель МБУ ,ЩО <Мокроусовская ДЮСШ>,



Приложение 2
к приказу МБУ fiO кМокрOусOвская ДЮСШD

от 02.1|.2а22 }{Ь 98
кО мерах по fiротиводействию корр}тцииD

План
заседаний рабочей группы п0 ttротиволействию корр},-пl{ии
rrplr МБУ ffO кМокроусOвская ДЮСIIID на2а22-2t)2З гtlдьi

Ng

пlп
П;iaHltpyel.Tыe к рассмотрению вошросы Срок

г{ровеj{еЕия
Док:tадчик ()тветс,t,венный

за подго,IORкч
зilсе,J_iа}i}{я

l О задачах МБУ ДО к&tокрочсовская /{К)СШlя по
tsы по.пtl€цию требований федеральнOго
закt]нодательства и решtений Презllдента РФ по
tsOпросам противодействия корр\,ilции и
Ilовышенt{я эффеь:тивности антиtdоррупцrrtlн Htl ii
работы. О планg заседанtлй рабочей гр\,ппы по
llротиводействиIо коррупции при МБУ !О
сМакроусовская /{К,)С Ш>

По мере
необходимости

Мохирев Е.А.. IV[охгrрев ti.A,

2 О разработке rтакета документов по
аЕтикOррупционной пOлI,Iтике в МБУ ffO
кМокроусовокая ДОСlIЬ. О разработке <<ГIлана

реализации антикоррупционньгх мероприятий>.
О разработке <<Кодекса этики сrryжебного
шоведони_,I работников культурьD.
О разработке кПорядка уведOп{ления о
склонении к совершению коррупционных
шарушений>.
О разработке <<Пололкевия о конфликте
I4r{TepecoB}.

нсябрь-декабрь lllаяхметtlва
А,о.

l_Uаякме"гова А,о

J Об и-гогах работы по flредOставлению сведеrпай о
доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
пицами) замещающими дол)кности
муниципальной сlryжбы в МБУ ДО
<<Мокроусовская ,ЩЮСШ>, руководителями
подведOмственньж МБУ ДО <<Мокроусовская

ДЮСШr) образовательньlх }л{ре)Iйениiт, а также
цr} с)дпругов и несовершеннолетних детей

Нояrорь fu{охирев Е.А. l\4охирев Е.А.

4. О принятии пакета, документов по
аt{тикоррупцrrонной поjtttтltке в iVIБУ fiO
<М окрочсовская [ЮСill) " О г]рt{ Е{ltтии кПлана
реал}l:]ации антикоррупциOнных мероприя,гий>>.
О принятилr кКодекса этрlки слу;кебного

пФведе F{ия работгlлlксrв МБУ ДО <<Мокроусовс кая
ЩЮСlIIi>. О принятии <[Iоря;lка уве/iомJlения о
скjIоtlен}{и к совершению коррчпц}lо}lн ых
tларуtлений>,
О принятигt к[]оложенлля <l конфликте
l,.lHTepecoB)).

ноябрь-декабрь Мохирев Е.А. Мохирев Е,А,


