
Муниципальное бюджетное учреждение дополнцтельного образования
<<lVIокроусовская детско-юношеская спортивпая школа>

IIрикАз

27,а9,2024г. Ns 192
с. Мокроусово

О порялке уведомлепия директора МБУ .ЩО <Мокроусовскаfl ДЮСШ> рабошrиками
образовательпого учреждения, о возшикшем конфлиrсге пнтересов или о

возможшости его возникновения

В соответствии с часть}о 2 статьи 1 1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года

J\b 27З-ФЗ <О противодействии корруlrции)

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Порядок уведомления директора МБУ ЩО кМокроусовскiш ДЮСШ)

работниками образовательного }чрех(дения, о возникшем конфликте интересов или о

вOзможнOсти его возникновения согласно приложению.

2. Кон,гроль исполнения настоящего приказа оставJuIю за собой.

И.о. даректора
МБУ 

'ЩО 
кМокрOусовскЕrя А.В. Важенин
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Приложение
к приказу МБУ !О кМоrс.роусовскЁш ДОСШ)

от 27.09.2024г. Ns 192 (О порядке уведомлениJI
д.Iректора МБУ ,ЩО кМокроусовскrя ДЮСШ)

работкикал,tи образоватеJьного )чрежден}uI,
о возЕикшем конфликте интересов

I4пи о возможЕости его возЕикновения

ПОРЯДОк УВеДомления директора МБУ ЩО <<NIокроусовская fiЮСШ>> работниками
ОбРаЗОВательного учре)цдеЕия, о возникшем конфлиrсге интересов или о

возможцости его возникновения

1.Настоящим Порядком определяются гIравила сообщения работниками о
возникноВении личной заинтересованности IIри исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2, Работники, мБУ до кМокроусOвская ДЮСШD в соответствии с
законодаТельствOМ РоссийскОй Федераuии о rrроТиводействии коррупции, сообщать о
возникновении личной заинтересованности при исполнении доJDкностных обязанностей,
KoTopart IIриводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры
по предотвращению или урегупированию конфликта интересов.

сообцение оформляется В письменной форме в виде редOмления о возникновении
личной заинтересованности IIри исполнении должностнык обязанностей, KoTopiU{
приводит или может привести к конфликту интересов (датlее 

- 
}ъедомление) согласно

приложению.
З. Работнlтки. МБУ fiО <MoKpoycoBcкall ДЮСШ)) направ,ъIют директору МБУ ЩО

кмокроусовская Дюсш) уведомление, составленное по форме согласно приложению, к
настояцему Порялку.

4. Ща,тьнейшее рассN,Iотрение редОмлений, а также принJIтие по Еим решений
осуществЛяетсЯ в порядке, установЛенноМ приказоМ мБу дО <Мокроусовская ДЮСШD
от 10.09.2024г. Jф 182 кО комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
и урегулированию конфликта интересов)).
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Приложение
к Порядку уведомления директора

МБУ ЩО <Мокроусовская ДЮСШ>
работниками, о возIликшем конфликте

интересов или о возможности его возникновения

.Щиректору МБУ ДО
кМокроусовская ДЮСШ>

А.В. ВажеЕину
от

(должrость, Ф.И.О.)

Уведомление
о ВОЗникновепии личноЙ заиЕтересованностп при исполЕенItи должностных
обязанностейо которая приводит иJIи может прпвестп к конфлпкry интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может rrривести к конфликту
интересов (нужное подчеркяl,ть).

Обстоя,гельства, явJu{ющиеся основанием возникновения личной
заиЕтересованности

интересOв: _

(описывается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная)
лица, , влияет или может гIовлиять на надлежаIт{ее. объективное и беспристрастное
исполнение им должI{остных обязанностей)

.Щолжностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять
личнаJI заинтересованнOсть :

Пред.rrагаемые меры по предотврятцеfiию или урегудироваIrию конфпrкта

Наrrлереваюсь (.не нttп{ереваюсь) личЕо присугствовать Еа заседании комиссии по
соблюдению требований к служебному поведению работников МБУ ЩО кМокроусовская
ДЮСIII) и урегулированию конфликта интересов гIри рассмотрении настоящего
уведомления (нужное подчеркнуть).

( > 2а г
(подпись лица. направляющего уведомление) фасшифровка

подписи)

(отметка об ознакомлении)


